
IMPRESA APPALTATRICE: 

ELENCO DEL PERSONALE IMPIEGATO PER I SERVIZI DI APPM ONLUS TRENTO IN APPALTO PER LA COMUNITA' DI PRIMIERO

CCNL applicato: APPM ONLUS
eventuale contratto integrativo provinciale applicato:

eventuale contratto integrativo aziendale applicato:

Situazione al 31/07/2022

n. progr.
edificio/edifici/luogo 

di impiego
livello di 

inquadramento
mansione/qualifica

orario settimanale 
dedicato all'appalto

orario 
settimanale totale 

(* a solo fine 
conoscitivo)

data di assunzione
rapporto di lavoro 
(indicare t.det o 

t.indet.)

retribuzione 
base CCNL

retribuzione 
di anzianità

premio di 
produzione

altre 
retribuzioni ed 

indennità
TOTALE lordo

Oneri riflessi 
(INPS-INAIL-
Prev Compl-

TFR ecc.)

COSTO 
TOTALE DEL 
PERSONALE 

PER 
PRESTAZIONI 

DEDICATE 
ALL'APPALTO

Particolari 
situazioni

soggettive: 
S=persona

svantaggiata;CP=
assunta

L. 68/99;C=con 
causa di

lavoro in atto; 
R=lavoratore

che non passa al 
nuovo

appaltatore
1 PRIMIERO SMC D2 EDUCATORE 10 28 14/09/2020 T. INDET. 6.156,41        -              355,18        -                   6.511,59         2.416,11         8.927,70         
2 PRIMIERO SMC C1 ANIMATORE 16 16 14/03/2022 T. DET. 8.889,92        -              512,88        -                   9.402,80         3.426,37         12.829,17       

totale 26 totale 21.756,87       

TRATTAMENTO ECONOMICO COMUNQUE DENOMINATO
dati riferiti ad una intera annualità virtuale comprese mensilità

aggiuntive per prestazioni lavorative rese nell'appalto

TABELLA A) allegata al Capitolato speciale d'appalto per l’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SOTTO SOGLIA COMUNITARIA DI: CENTRO AGGREGAZIONE TERRITORIALE PRIMIERO
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